
ACERCA DE ESTE 

informe

Este es nuestro tercer Informe Anual de 

Sostenibilidad, el cual reporta nuestro desempeño 

ambiental, social y de gobernanza de todas 

nuestras ubicaciones en el País, sin incluir otras 

compañías o asociados, durante el periodo 

comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre 

de 2024.

Hemos utilizado como referencia los Estándares 

GRI, así como los requerimientos de Sustainability 

Accounting Standards Board (SASB), de acuerdo 

con el sector que nos corresponde: Bienes 

Inmuebles, para informar a nuestros grupos de 

interés los resultados de las acciones sostenibles 

que realizamos durante 2024.

Todo el contenido de este documento ha sido 

revisado y aprobado por nuestro Equipo Directivo, 

en coordinación con la Vicepresidencia de Capital 

Humano y Desarrollo Sostenible, porque son 

quienes gestionan los temas ASG en la organización 

buscando siempre la generación de valor y propiciar 

una relación de confianza con los grupos de interés.

 

GRI 2-3, 2-4, 2-5, 2-14

Nuestro Informe Anual de Sostenibilidad FINSA 

2024 es un ejercicio de transparencia y rendición 

de cuentas, por lo que todos los datos e 

información que contiene han sido debidamente 

cotejados por las áreas correspondientes, 

asegurando su exactitud y trazabilidad.

Por segundo año consecutivo hemos solicitado a 

Valora Consultores la verificación de nuestros 

datos ambientales y este año también se solicitó 

la verificación del apartado de Nuestro Talento, 

para asegurar la claridad, precisión, comparabilidad 

y exhaustividad, como parte de los requisitos de 

Global Standard Initiative (GRI).

Todas nuestras acciones 
muestran nuestra adhesión a 
las mejores prácticas ASG, así 
como al cumplimiento de los 
distintos estándares nacionales 
e internacionales, que sirven 
de fundamento para nuestro 
desempeño sostenible.
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